
1 
 

[1.10.13 को अद्यतिि] 

सार्वजनिक स  ् र्ास  ् थ  ् य पहल में आयुष की भागीदारी बढाि ेके ललए सहायता अिुदाि की स  ् कीम 

 

1.  प्रस  ् तार्िा 
 शहरी, अर्द्धशहरी और ग्रामीण क्षते्रों में लगभग 7.20 लाख आयषु चिककि  ् साभ  ् यासी रहि ेहैं। स  ् वास  ् थ  ् य 

पररियाध वविरण प्रणाली को सधुारने के ललए उनके सामथ  ्ध य का अभी िक परूी िरह उपयोग नहीींककया गया है। 
सामदुातयक स  ् वास  ् थ  ् य समस  ् याओीं को हल करने में आयषु की क्षमिा के बारे में जागरुकिा बढ़ने के पररणाम स  ् वरूप 

सावधजतनक स  ् वास  ् थ  ् य में आयषु के ललए पोषण की कलमयों, महामाररयों और वेक  ्टर-जतनि रोगों से लड़ने का रास  ् िा 
खोला है। इस स  ् कीम का उद्दशे  ् य सरकारी/गरै-सरकारी सींगठनों को अनदुान सहायिा प्रदान करना है िाकक आयषु 

उपिारों अथाधि औषचधयों के वविरण,सव्ास््य्् जागरुकिा् लशववरों् इ्य्ादि द् के्आयोजन् द्वारा् लोगों् के्
सव्ास््य््सि्र्को्सधुारने्के्ललए्केवल्प्रमािणि्आयषु्उपिारों्का्उपयोग्ककया्जा्सके। 
 

2.  स  ् कीम के उद्देश  ् य 

 केवल प्रमािणि आयषु उपिारों के माध  ् यमों से इस स  ् कीम को जजला/खींड/िहसील स  ् िर परएक इकाई के 

रूप में तनम  ् नललिखि िरीकों से लाग ूककया जा रहा है:-  

 

(i) सरकारी और तनजी दोनों िरह के सींगठनों के ललए अलभनव प्रस  ् िावों को समथधन। 
(ii) सामदुातयक स  ् वास  ् थ  ् य पररियाध के ललए आयषु माध  ् यमों को सींवचधधि करना।   
(iii) सींस  ् थागि अहधिा प्राप  ् ि आयषु चिककि  ् साभ  ् यालसयों को प्रोि  ् साहन।   
(iv) ववलभन  ् न सावधजतनक स  ् वास  ् थ  ् य कायधक्रमों में आयषु चिककि  ् साभ  ् यालसयों की उपयोचगिा को प्रोि  ् सादि हि 

करना।  
 

3.  पात्र सगंठि 

(i) राजय्ों/सींघ्राजय््क्षेत्रों्के्सव्ास््य्/आयषु्तनदेशालय। 
(ii) सावधजतनक्सव्ास््य््से्सींबींध्रखने्वाले्सरकारी्सींसथ्ान्(्कॉलेज,्ववशव्ववद्यालय्इ्य्ादि द)् 
(iii) सावधजतनक्सव्ास््य््के्क्षते्र्में्कम्से्कम्पाींि्वषषों ्से्कायध् कर्रहे्गरै-लाभकारी/सव्जैछिक्

सींगठन्जजनके्पास्प्रमािणि्खोज्अलभलखे्और्सावधजतनक्सव्ास््य््ववशषे्ों्से्यकु्ि््एक्
सक्षम्दल्हो।् 

 
 
4. पात्रता 
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(i) आवेदनकिाध् सींगठन् के् पास् ववशव्सनीय् पररयोजना् प्रबींधन् ववशषे्िा्और्मु् य्् कायधदल्
होना्िादि हए।् 

(ii) यदि द् आवेदक/सींगठन् एक् गरै-लाभकारी/सव्जैछिक् सींगठन् है् िो् उनके् पास् सामु्दातयक्
सव्ास््य््के्क्षते्रमें्कम्से्कम्05्वषध् के्अनभुव्का्ररकाडध् होना्िादि हए।्सींगठन्को्पवूध् में्
इस्िरह्ककए्गए्कायधक्रमों्के्कायाधन्व्यन्का्आवशय्क्सा्य््प्रसि्िु्करना्िादि हए।् 

(iii) यदि द्आवदेक/सींगठन्एक्गरै-लाभकारी/सव्यींसेवी्सींगठन्है,्िो्उन्ह्ें्वपिले्5्वषषों ्में्ककसी्
राजय्/कें द्रीय्एजेंसी्से्ली्गई्ककसी्प्रकार्की्सहायिा्के्बारे्में्जानकारी्उपलब्ध््करवानी्
होगी।्कोई्सींसथ्ान्जजसने्वपिले् 5्वषषों ्में्कें द्र्सरकार्के्ककसी्अन्य््मींत्रालय/ववभाग्से्
समान्उद्देशय््के्ललए्वव्ि्पोषण्प्रा्ि््ककया्है,्इस्सक्ीम्के्अींिगधि्वव्ि्पोषण्के्ललए्
पात्र्नहीीं्होगा।् 

(iv) यदि द् आवेदक/सींगठन् एक् गरै-लाभकारी/सव्जैछिक् सींगठन् है् िो् उनके् प्रसि्ाव् की् सबब्र्द््
राजय्/सींघ्राजय््क्षेत्रके्सींबींचधि्अचधकारी्द्वारा्सलंग्ि्क-ग्में्दि दए्गए्प्रपत्र्में्अनशुींसा्की्
जानी्िादि हए।्राजय्ों/सींघ्राजय््क्षते्रों्की्अनसुींशाओीं्में्तनबन्ललिखि्बािों्का्सप्ष्ट््रूप्में्
उल्ल्खे्ककया्जाना्िादि हए:-् 
 क  इस् प्रकार् की् सावधजतनक् सव्ास््य्् पहल् पररयोजना् के् कक्रयान्व्यन् में् सींगठन् की्

ववशव्सनीयिा्और्आवेदनकिाध्सींगठन्की्क्षमिा्के्बारे्में, 
 ख  पवूाधनभुव, 
 ग  योजना्की्प्रासींचगकिा्और्उपयोचगिा।् 

(v) ककसी्भी्सींगठन्को्आयषु्ववभाग्की्ववलभन्न््सक्ीमों्से्एक्साथ्अनदुान्देने्पर्वविार्
नहीीं्ककया्जाएगा।्् 

(vi) आवेदक्सींगठन्द्वारा्राजय््को्प्रसि्ाव्जमा्करने्के्60्दि दनों्के्अींदर्राजय््सरकार्को्
इस्प्रसि्ाव्को् तनधाधररि्प्रपत्र्में्अग्रेवषि्करना् है।्यदि द,्राजय््सरकार् से्कोई्प्र्य्ु् ि्र्
प्रा्ि््नहीीं्होिा्है्िो्यह्मान्ललया्जाएगा्कक्राजय््सरकार्को्आवेदक्सींगठन्के्ववरुर्द््
कोई्आपज्ि्नहीीं्है्और्आयषु्ववभाग्उस्प्रसि्ाव्पर्िद्नसुार्वविार्करेगा।् 

 
5.् वर्त्त्पषष ्प्धतनत् 

(i) िीन्वषषों ्की्अवचध्के्ललए्अचधकिम्150्लाख्रुपये्की्मींजूर्ककए्जाएींगे।् 
(ii) मींजूर्की्गई्कुल्रालश्के्40%,्40%्और्20%्के्रूप्में्तनचधयाीं्िीन्ककसि्ों्में्जारी्

की्जाएींगी।्दसूरी्और्िीसरी् ककसि््को्सींिोषजनक्उपलजब्ध्सह-तनष्प्ादन् ररपोटध् प्रा्ि््
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करनेके् बाद् िथा् जारी् की् गई् रालश् का् कम् से् कम् 75%् के् व्य्य् पर् और् उसके्
उपयोचगिा्प्रमाण्पत्र्को्सव्ीकार्करने्के्बाद्जारी्ककया्जाएगा।् 

(iii) र्े्क्रियाकलाप्जजिके्ललए्यषजिा्के्तहत्निधियां्प्रदाि्की्जा्सकती्है 
 क  सावधजतनक्सव्ास््य््में्लसर्द््आयषु्उपिारों्पर्आयषु्और्एलोपचैथक्चिकक्स्कों्को्

प्रलशक्षण्के्उद्देशय््के्ललए्सामग्री्(हैंडबकु,्पिे,्पत्रक)्का्ववकास।् 
 ख  ग्रामीण,्जनजािीय्आबादी्और्शहरों्में्मललन्बजसियों्के्ललए्अचधमानि:्दवाओी्ं

का्वविरण्और्तन:शलु्क््चिकक्स्ा्लशववरों्का्आयोजन।् 
 ग  आयषु्उपिार्के्केवल्सव्ीकृि्लमश्रणों्(जैसे् कक्लसर्द््उपिार/थैरेपी/आयषु्पर्द्ति्की्

दवाओी्ं के्ललए)्के्प्रसि्ाव्होने्िादि हए्न्कक्ककसी्नए्औषध्परीक्षणों्के्ललए। 
 

(iv) अन्य््शतत्  
 क  ् यषजिा्के्अतंगवत्प्राप्त््अिदुाि्कष्सस्प्रकार्उपयषग्में्लाया्जािा्ाािहए:-् 

(i) कुल्अिदुाि्का्25%्से्अिधिक्स्थ्ापिा/पररयषजिा्प्रबिंि्पर्खाव् क्रकया्जािा्
ाािहए।् 

(ii) दर्ाओं् पर्कुल्अिदुाि्का्50%्से्कम्खाव् िहीं्क्रकया्जािा्ाािहए।् 
(iii) कुल्अिदुाि्का्शषे्25%् िहस्स्ा्आयषु्सजकता् र्पररयषजिा् के् ललए्टष े्

उपकर ों्आिद्पर्खाव् क्रकया्जािा्ाािहए।् 
 ख  पररयोजना्प्रसि्ाव्शीषध/सींघटक-वार्होने्िादि हए्और्पररयोजना्के्लागि्वववरण्वषध-

वार् होने् िादि हए् िथा् अनमुोदि दि् योजना् लागि् के् अींिगधि् केवल् 10%् घट-बढ़्
अनमु्य््होगा।्सव्ीकृि्पत्र्में्सींघटक-वार्अनमुोदि दि्पररयोजना,्वषध-वार्सपुदुधगी्और्
अन्य््पररभावषि्शित्ें अनदुान्जारी्करने्से्पवूध् अलाभकारी/सव्जैछिक्सींगठनों्से् प्रा्ि््
होने्वाले्बींध्पत्र्में्अतनवायधि:्शालमल्की्जानी्िादि हए।्बींध्पत्र्की्वधैिा्िीन्वषषों ्
से्कम्नहीीं्होनी्िादि हए।् 

 ग  उपयोचगिा् वववरिणयाीं्और् प्रमाण्पत्र्िभी् सव्ीकार् ककए्जाएींगे्जब् ये् एक्सनदी्
लेखाकार् द्वारा् लेखा् परीक्षक्षि्और् दि दशा-तनदेशों् के् परैा-6् में् यथा् विणधि् तनगरानी्
समति्की्ररपोटध्पर्आधाररि्होगा।् 

 घ  यह्ववभाग्योजना्अवचध्के्ललए्सव्ीकृि्अनदुान्को्िोड़कर्सींगठन्द्वारा्तनयकु्ि््
सट्ाफ अ्अथवा्अन्य््ककसी्दातय्व््की्जजबम्देारी्नहीी्ं लेगा।् 
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 ङ  आयषु्ववभाग्के्पास्तनचधयाीं्जारी्होने्की्िारीख्से्12%्ब्य्ाज्के्साथ्अनदुान्
की्वसूली्करने्अथवा्अनमुोदि दि्पररयोजना्का्शिषों ्में्ककसी्भी्िूक्या्वविलन्के्
ललए्सींगठन्के्िखलाफ अ्काननूी्कारधवाई्का्अचधकार्होगा।् 

 
6.् निगरािी्ततं्र 

(i) पररयोजना्की्कुल्लागि्के्2%्िक्को्पररयोजना्की्तनगरानी्के्ललए्इसि्ेमाल्ककया्
जा्सकिा्है।् 

(ii) योजना्के् कक्रयान्व्यन्वाले्राजय्ों/सींघ्राजय््क्षेत्र्सरकारों्को्पररयोजना्की् तनगरानी्में्
शालमल् ककया्जाएगा।् इस्उद्देशय्् के् ललए् तनबन्ललिखि्सदसय्ों्को्शालमल्करनके्एक्
सलमति्का्गठन्ककया्जाएगा।् 
 क  ् आयषु्के्साथ्कायध् कर्रहे्राजय््तनदेशालय/ववभाग्का्एक्प्रतितनचध।् 
 ख  आयषु्ववभाग्की्सींबींचधि्पररषदों/राष्र्ीय्सींसथ्ानों्के्सथ्ानीय्सीआरआई/आरआरआई्

इकाई्का्एक्सदसय्।् 
 ग  आयषु्ववभाग्का्एक्प्रतितनचध।् 
 घ  पररयोजना्कायाधन्व्यन्क्षेत्र्का्एक्सथ्ानीय्प्रतितनचध्(ब्ल्ॉक्प्रमखु/प्रधान)।् 

(iii) तनगरानी्सलमति्पशि्विती ्ककसि्ों्को्जारी्करने्से्पहले्ववभाग्को्अपनी्ररपोटध्प्रसि्िु्
करेगी।्् 

(iv) ककसी्भी्मामले् में् तनगरानी्सलमति्के्दो्से्कम्सदसय्ों्द्वारा् तनरीक्षण्का्आयोजन्
नहीीं्ककया्जाएगा। 
 

7. प्रस्त्ार्ों्का्ंांाा् 
(i) प्रसि्ाव्तनबन्ललिखि्में्से् एक्या्अचधक्सींघटकों्पर््य्ान्कें दि द्रि्कर्सकिा्है-् 

 क  सलंग्ि्क-घ्में् सींिारी् रोगों् की् सिूी् में् से् ककसी् एक्या्अचधक्सींिारी् रोगों् का्
प्रबींधन।् 

 ख  गरै-सींिारी्रोगों्का्प्रबींधन्जैसे्कक-् 
(i) जीवन्शलैी्ववकार् 
(ii) वरृ्द्ावसथ्ा्देखभाल् 
(iii) ककशोररयों्और् प्रजनन्आयु् वगध् की् मदि हलाओी्ं पर् ववशषे् ्य्ान् देने् के् साथ्

पोषण्और्खून्की्कमी्इ्य्ादि द।्् 



5 
 

 ग  सकू्ली्बछि्ों्में्खून्की्कमी,् कुपोषण्इ्य्ादि द्को्दरू्करने् के् ललए् लसर्द््आयषु्
उपिारों्के्ललए्अ्य्ापकों्के्प्रलशक्षण्सदि हि्सकू्ल्सव्ास््य््कायधक्रम्क्षमिा्तनमाधण।्् 

 
(ii) इस्प्रसि्ाव्में्स््ष््ट््रूप्से्उद्दशेय्ों,्कायाधन्व्यन्के्िरर-िरीकों,्पररमेय्पररणाम,्उपिार्

का्आशािीि्प्रभाव,्अवचध्(िीन्वषध् से्अनचधक)्और्भरगोललक्क्षते्र्(कम्से्कम्एक्
ब्ल्ॉक)्को्इस्पररयोजना्में्शालमल्ककया्जाना्िादि हए।् 

(iii) परैा् 7् (i)् में् उजल्लिखि् ववलशष्ट्् रोगों/सव्ास््य्् दशाओीं् वाले् प्रिललि् भरगोललक् क्षेत्र् को्
पररयोजना्कायाधन्व्यन्के्ललए्ियतनि्ककया्जाना्िादि हए।् 

(iv) आयषु्दृजष्टकोण्के्साथ्सावधजतनक्सव्ास््य््पररियाध्के्अींिराल्को्पाटने्के्प्रसि्ावों्पर्
्य्ान्दि दया्जाना्िादि हए।् 

(v) पररयोजना् के्शरुू् होने् से् पवूध् प्रसि्ाव्में्सावधजतनक्सव्ास््य््अवजसथति् के्मानदींड्का्
प्रावधान्शालमल्ककया्जाना्िादि हए्िाकक्पररयोजना्भागीदारी्से्हुए्पररविधनों्को्आींका्
जा्सके।्जहाीं् िक्सबभ्व्हो् सथ्ानीय्जन-सव्ास््य््कायधकिाधओीं,् पींिायिी् राज्सींसथ्ानों्
इ्य्ादि द् के् साथ् अींिर-क्षेत्रीय् वािाधलाप् और् सहयोग् को् भी् प्रसि्ाव् में् पररलक्षक्षि् होना्
िादि हए।् पररयोजना् प्रसि्ाव् में् िह् महीने् की् अवचध् के् पररमेय् तनष्क्षध् और् वववरण्
अींितनधदि हि्होने्िादि हए।् 

 
8.् यषजिा्के्ललए्कमवाारी् 
 आयषु्ववभाग्पररयोजना्के्कायाधन्व्यन्के्ललए्न्य्नूिम्योयय्िा्एमबीए्के्साथ्10्वषध् का्
अनभुव्रखने्वाले्को्55,000/-रुपये्के्मालसक्पाररश्रलमक्पर्पररयोजना्प्रबन्ध्क्िथा्20,000/-रुपये्
मालसक् पर् सींववदा् के्आधार् पर् डाटा-एींरी-ऑपरेटर् तनयकु्ि्् करेगा।्आींिररक् वव्ि्् प्रभाग् के् साथ्
परामशध् करके्पाररश्रलमक्की्आवचधक्रूप्से्समीक्षा्की्जाएगी।्् 
 
9.् पररयषजिा्मलूय्ांकि् 
 अींतिम्ियन/मींजूरी्के्ललए्वविार्करने्से्पवूध् पररयोजना्प्रसि्ाव्तनबन्ललिखि्सदसय्ों्वाली्
सलमति्के्मलू्य्ाींकनाधीन्होगा्– 

(i)  सींयकु्ि््सचिव्(आयषु) - अ्य्क्ष् 
(ii)  आयषु्ववभाग्में्सींबींचधि्सलाहकार् - सदसय्् 
(iii)  अनसुींधान्पररषद्के्सींबींचधि्तनदेशक् - सदसय्् 
(iv)  सचिव्(आयषु)्द्वारा्नालमि्प्रतिजष्ठि्समदुाय/सावधजतनक्सव्ास््य््का्

एक्प्रतितनचध्््् 
- सदसय्् 
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(v)  आयषु्ववभाग्में्राष्र्ीय्ग्रामीण्सव्ास््य््लमशन्का्दातय्व््सींभाल्रहे्
तनदेशक/उप्सचिव् 

- सदसय्् 

(vi)  योजना्के्प्रभारी्तनदेशक् - सींयोजक् 
 

ककसि्ें्जारी्करने्की्अनशुींसा्करने्से्पहले्पररयोजना्मलू्य्ाींकन्सलमति्(पीएसी)्उपलजब्ध्
सह्प्रदशधन्ररपोटध,्उपयोचगिा्प्रमाण्पत्र्भी्प्रा्ि््करेगी।् 

 
10.् पररयषजिाओं् का्अिमुषदि 
 मलू्य्ाींकन् सलमति् द्वारा् अनशुींलसि् पररयोजना् प्रसि्ावों् पर् तनबन्ललिखि् सदसय्ों् वाली्
पररयोजना्सव्ीकृति्सलमति्द्वारा्अनदुान्की्मींजूरी्के्ललए्वविार्ककया्जाएगा-्् 

(i)  सचिव्(आयषु) - अ्य्क्ष् 
(ii)  मींत्रालय्का्वव्ि्ीय्सलाहकार् - सदसय्् 
(iii)  सींयकु्ि््सचिव्(आयषु)् - सदसय्् 
(iv)  सव्ास््य््और् पररवार् कल्य्ाण् मींत्रालय् में् राष्र्ीय् ग्रामीण् सव्ास््य््

लमशन्(एनएिएआरएम)्का्दातय्व््सींभाल्रहे्सींयकु्ि््सचिव् 
-  

(v)  सींबींचधि्सलाहकार् - सदसय्् 
(vi)  सचिव् (आयषु)् द्वारा् नालमि् एक् प्रतिजष्ठि् समदुाय् या् सावधजतनक्

सव्ास््य््ववशषे्् 
- सदसय्् 

(vii)  योजनाके्प्रभारी्तनदेशक्  सींयोजक् 
 
11.् ायि्प्रक्रिया् 
 प्रसि्ाव्का्ियन्तनबन्ललिखि्िीन्िरणों्में्ककया्जाएगा:-् 
 
ार -I:्अिभुाग्में्प्रस्त्ार््की्जाां् 
  
 प्रसि्ाव् प्रा्ि्् होने् के् बाद् कायधक्रम् अचधकारी् 14् दि दनों् के् अन्द्र् प्रकक्रया्आरींभ् कर् देगा।्
पररयोजना्के्दि दशा-तनदेशों्के्अनसुार्प्रसि्ाव/अवधारणा्नोट्के्उपयकु्ि््नहीीं्पाए्जाने्अथाधि्खालमयों्
से्यकु्ि््प्रसि्ाव्(उद्देशय्ों्और्अहधिा्मानदींड्से्परे)्को्प्रारजबभक्जाींि्में् तनरसि््कर्दि दया्जाएगा्
और्िद्नसुार्आवेदक्को्सचूिि्ककया्जाएगा।्उपयकु्ि््पाए्जाने्पर्प्रसि्ाव्को्पररयोजना्मलू्य्ाींकन्
सलमति्के्वविाराथध् प्रसि्िु्ककया्जाएगा।् 
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ार -II:पररयषजिा्मलूय्ांकि्सलमनत्(पीएसी)् 
 
 योजना् के् परैा-9् के् अींिगधि् गदि ठि् पररयोजना् मलू्य्ाींकन् सलमति् (पीएसी)् द्वारा् उपयकु्ि्््
प्रसि्ावों्का्मलू्य्ाींकन्ककया्जाएगा।्पीएसी्आवेदक्सींगठन्को्सलमति्के्समक्ष्प्रसि्तुिकरण्के्ललए्
बलुा् सकिी् है।् पररयोजना् मलू्य्ाींकन् सलमति् द्वारा् सप्ष्ट्् सपुदुधगी् योयय्,् सींघटक-वार् लागि,् कायध्
योजना,्कायाधन्व्यन्का्क्षते्र,्पररयोजना्की्अवचध्यकु्ि््प्रसि्ावों्की्अनशुींसा्की्जाएगी। 
 
ार -III:पररयषजिा्स्र््ीकि नतदाता्सलमनत्(पीएससी) 

पररयोजना्मलू्य्ाींकन्सलमति्द्वारा्अनशुींलसि्प्रसि्ावों्पर्योजना्के्परैा्10्के्अींिगधि्गदि ठि्
पररयोजना् सव्ीकृति् सलमति् द्वारा् अींतिम् अनमुोदन/सींसव्ीकृति् के् ललए् वविार् ककया् जाएगा।् यदि द्
आवशय्क्हुआ्िो्प्र्ये्क्मामले्के्अनसुार्पररयोजना्सव्ीकृति्सलमति्पररयोजना्की्सपुदुधगी्इ्य्ादि द्
में् िूट् दे्सकिी् है।् पररयोजना् सव्ीकृति्सलमति् के्अनमुोदन् के् पशि्ाि् ही्सभी् ककसि्ें् जारी्की्
जाएींगी।् 
 
12.् आरे्दि्की्प्रस्त्नुत् 

ववभाग् की् वेबसाइट् –www.indiamedicine.nic.inपर“योजनाएीं”् शीषकध ् के् अींिगधि् योजना् के्
वववरण्और्आवेदन्का्प्रारूप्उपलब्ध््रहेगा।्पात्र्सींगठन्को्तनधाधररि्प्रारूप्(सलंग्ि्क-क)्में्ववसि्िृ्
प्रसि्ाव्सदि हि्(दो्प्रतियाीं)्आवेदन्करना्िादि हए।् 
 
  

http://www.indiamedicine.nic.in/
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सलंग्ि्क–्क 
 
सार्वजनिक्स्र््ास्््य्् पहल्में्आयषु् उपाारों् के् प्राार् के् ललए्सहायता्अिदुाि्की्यषजिा् के् ललए््््
आर्ेदि्प्रपत्र:- 
 
1. सींगठन्का्नाम:् 
2. पींजीकृि्पिा: 
3. एसटीडी्कोड्सदि हि्फ अोन्नबब्र्-्् 

एसटीडी्कोड्सदि हि्फै अक्स््नबब्र्– 
ई-मेल:््् 

4. पत्र्व्य्वहार्का्पिा:-् 
5. पींजीकरण्सी्ं य्ा्और्िारीख:्् 
6. वपिले्पाींि्वषषों ्की्लेखापरीक्षक्षि्आय्एवी्ं व्य्य्का्सार:् 
7. सींगठन्में्कायधरि्समदुाय/सावधजतनक्सव्ास््य््का्अनभुव्रखने्वाले्िकनीकी्और्गरै-िकनीकी्

कालमधकों्की्सिूी।्् 
(प्र्ये्क्कालमधक्का्वववरण्सींलयन््करें्जैसे्कक्नाम,्लल ींग्एवी्ं आय,ु्योयय्िा,्अनभुव)् 

8. सींगठन्के्प्रमखु्कक्रयाकलाप 
9. वपिले्पाींि्वषषों ्में्सींगठन्की्प्रमखु्उपलजब्धयाीं:्् 
10. क्य्ा्सव्ास््य््और्पररवार्कल्य्ाण्मींत्रालय्से्पवूध् में्ककसी्िरह्का्कोई्अनदुान्प्रा्ि््हुआ्है,्

यदि द्हाीं,्िो्ि्स्ींबींधी्ब्य्ररा्प्रसि्िु्करें:् 
11. क्य्ा् तनचधयाीं्अन्य्् ककसी्कें द्रीय/राजय््सरकार््ोि्से्प्रा्ि्् हुई्थीीं/हैं,्यदि द्िो्ि्स्ींबधी्ब्य्ररा्

प्रसि्िु्करें:् 
12. प्रसि्ाववि्पररयोजना्का्शीषधक:् 
13. कायध् योजना्में्तनबन्ललिखि्बािों्को्शालमल्ककया्जाना्िादि हए:् 

क  लक्षित्जि्सखं्य्ा्सपुररभावषत् र्वर्लशष् ््हषिी्ाािहए।्जैसे्क्रक् 
i. ब्ल्ॉकों्की्पहिान्करना् 
ii. िाल्ल्कु/िहसील् 
iii. जजल े
iv. जनसी्ं य्ा्और्लाभाच्थधयों्की्अनमुातनि्सी्ं य्ा्(परुुष्और्मदि हलाएीं्अलग-अलग)् 
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v. इसमें्न्य्नूिम्जनसी्ं य्ा्को्शालमल्करना्है्और्कायाधन्व्यन्के्ललए्लक्षक्षि्क्षेत्र्
एक्प्रसि्ाव्के्ललए्एक्ब्ल्ॉक्से्कम्नहीीं्होना्िादि हए।् 

ख  लक्षित्समस्य्ा/रषग्कष् सपुररभावषत् ककया्जाना् िादि हए्और् उपिार्की् प्रभावकाररिा् पणूध्
लसर्द््िथा्प्रलेिखि्होनी्िादि हए।् 

ग  पररयषजिा्के्लक्षय्ों् र्उद्देोंय्ों्कष्पररभावषत्क्रकया्जािा्ाािहए:्ल्य््उछि्सि्रीय्वववरण्
हैं्जजन्ह्ें्ससुप्ष्ट््और्ववलशष्ट््होना्िादि हए।्जजनको्पररयोजना्द्वारा्सबप्णूध् सींदभध् उपलब्ध््
करवा्कर्प्रा्ि््करने्की्कोलशश्की्जानी्िादि हए।् 
उद्देशय््तनबन्सि्रीय्वववरण्हैं्जो्पररयोजना्द्वारा्सपुदुधगी्योयय््ववलशष्ट्,्मिूध् उ्प्ादों्और्
सपुदुधचगयों्का्वणधन्करिे् हों।्् 

घ  आधार्रेखा्सवेक्षण्–्(प्रारजबभक्जसथतियों्के्तनरूपण्के्ललए्ियैार्सवेक्षण,्जजसकी्परूी्हो्
िुकी्पररयोजना्के्प्रभावों्से्िलुना्की्जा्सके)्इसे्पररयोजना्की्शरुुआि्से्पहले्परूा्
कर् लेना् िादि हए् (पररवति धि् आींकड़ों् के् उपयोग् की् अनमुति् है)।् लल ींग-वार् आधाररेखा्
जानकारी/आींकड़ा्जो्प्रसि्ाववि्पररयोजना्क्षेत्र्में्प्रिललि्प्रारजबभक्पररजसथतियों्को्विणधि्
करिा्है,्को्ववशषे्रूप्से्प्रसि्ाव्में्दि दया्जाना्िादि हए। 

ङ  अं्नतम्निष्क्षी ्आकं़ा:्इस्पररयोजना्के्परूा्होने्के्पशि्ाि्पररयोजना्समापन्ररपोटध्में्
पररयोजना्के्प्रभाव/तनष्क्षध् को्मापने्के्ललए्एक्सवेक्षण्ककया्जाना्िादि हए्और्इस्िरह्
के् ललगं-र्ार्अींतिम्तनष्क्षती ्आींकड़े् की्आधार्रेखा्सवेक्षण/आींकड़े् के्साथ्िलुना्की्जानी्
िादि हए।् 

ि  पररयोजना्के्सभी्आींकड़/ेदसि्ावेजों्को्आयषु्ववभाग्के्साथ्सा ा्ककया्जाना्िादि हए।् 
 

14. पररयोजना्कक्रयान्व्यन्क्षते्र्में्उपलब्ध््सव्ास््य््पररियाध्सवुवधाओीं्अथाधि  ् सव्ास््य््कें द्रों/पीएिसी/्
सीएिसी्इ्य्ादि द्की्सी्ं य्ा्और्इन्सव्ास््य््कें द्रों्में् उपलब्ध््सव्ास््य््पररियाध्सवुवधाओीं् के्
प्रारूप्की्सिूना्आवेदन्पत्र्में् दी्जानी्िादि हए।्पररयोजना् के्कायाधन्व्यन्क्षेत्र्से् पीएिसी/्
सीएिसी्की्दरूी्का्भी्उल्ले्ख्ककया्जाना्िादि हए।् 

15. सपुदुधचगयाीं:्-्केवल्प्रा्य््सपुदुधचगयाीं्तनयि्की्जानी्िादि हए।्सपुदुधचगयाीं्सप्ष्ट््और्पररभाषी्होनी्
िादि हए्िथा्पररयोजना्के्शरुू्करने्से्पहले्ही्िय्की्जानी्िादि हए।्पररयोजना्की्समाज्ि्
पर्सपुदुधचगयाीं्िलुना्योयय््होनी्िादि हए।् 

16. अपेक्षक्षि्पररणाम:्-्पररयोजना्की्समाज्ि्पर्पररयोजना्के्अपेक्षक्षि्पररणाम्ववलशष्ट्,्सप्ष्ट्,्
पररणामी्और्िलुनीय्होने्िादि हए।् 
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17. पररयोजना्की्कुल्लागि्और्उचिि्औचि्य््के्साथ्अपेक्षक्षि्अनदुान्के्सींघटक/मद-वार्ब्य्ररे्
प्रसि्ाव्में्दि दए्जाने्िादि हए।् 

18. जजला्आयषु/सव्ास््य्् अचधकारी्और् राजय््आयषु/सव्ास््य्् सचिव् के् अलावा् दो् सींदभध् दीजजए्
(पिा,्फ अोन्नबब्र्इ्य्ादि द्सदि हि)् 

 
 
 

हसि्ाक्षर्् 
(सींगठन्के्प्रमखु/प्राचधकृि्अचधकारी्का्नाम्और्महुर)् 
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आर्ेदक सगंठि द्र्ारा आर्ेदि पत्र के साथ निम  ् िललखखत दस  ् तारे्जों कष जमा करर्ािे की आर्श  ् यकता हषगी-  

(i) योजना के परैा4(iv) के अनसुार  ब  ् यररे-वार ववचधवि अग्रेषण।  
(ii) पींजीकरण की अलभप्रमािणि प्रति (राज  ् य सरकार के अलावा)।  
(iii) उप ववचधयों की अलभप्रमािणि प्रति (राज  ् य सरकार के अलावा)।  
(iv) खाि ेकी वपिल े पाींि वषषों  की लेखा परीक्षक्षि वववरिणयों की अलभप्रमािणि प्रतियाीं(राज  ् य सरकार के 

अलावा)।  
(v) वपिल े6 महीनों की बैंक स  ् टे टमेंट सदि हि बैंक खािा वववरण (सरकारी सींगठन के अलावा)  
(vi) सींगठन के वपिल ेकक्रयाकलापों और उपलजब्धयों का उल  ् लेख।  
(vii) सलंग  ् िक-ख में यथा विणधि तनयमों और शिषों  का पालन करने का प्रमाण पत्र।  
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सलंग  ् िक-ख  

सगंठि के प्रमखु से आर्ेदि पत्र के साथ अिषललखखत प्रमा  पत्र की आर्श  ् यकता- 
 

प्रमािणि ककया जािा है कक:  

 

क  यह सींगठन आयषु ववभाग/भारि सरकार द्वारा समय-समय पर जारी ककए गए तनयम और शिषों  का परूी 
िरह पालन करेगा।  
 

ख  पररयोजना से सींबींचधि सभी अलभलेखों और प्रतिवेदनों को अलग से अनरुक्षक्षि ककया गया है और आयषु 

ववभाग या इसके अचधकृि प्रतितनचधयों को आवश  ् यकिानसुार इन  ् हें प्रस  ् ििु ककया जाएगा।  
 

ग  वास  ् िववक प्रगति के मलू  ् याींकन के ललए पररयोजना खुली रहेगी और तनचधयों का उपयोग आयषु ववभाग के 

वववेक पर तनभधर करेगा।   
 

घ  आवेदन और प्रस  ् िाव में दी गई सिूना और दस  ् िावेजों की प्रामािणकिा के ललए अधोहस  ् िाक्षरी जजम  ् मेदार 
होगा।  
 

ङ  आयषु ववभाग को अनदुान की मींजूरी के तनयम और शिषों  से ककसी भी प्रकार की िूक या वविलन के ललए 

तनचध जारी होने की िारीख से 12% ब  ् याज के साथ अनदुान की वसलूी का अचधकार होगा। प्रि  ् येक मामल े

के िथ  ् यों और पररजसथतियों में यथापेक्षक्षि कोई अन  ् य कारधवाई भी की जा सकिी है।   
 

ि  पररयोजना के ललए अलग खाि ेअनरुक्षक्षि ककए जाएींगे।  
 

 

हस  ् िाक्षर  

सींगठन के प्रमखु का नाम और महुर  

फ अोन नीं.............................. 

फै अक  ्स नीं............................  

ई-मेल:..........................................   
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आयषु वर्भाग से अिमुषदि पत्र प्राप  ् त हषिे के बाद, परि  ् त ुअिदुाि जारी हषिे से परू्व आर्ेदक सगंठि द्र्ारा 
निम  ् िललखखत दस  ् तारे्जों कष जमा करर्ािे की आर्श  ् यकता हषगी। 
 

(i) बिं-पत्र 

आवेदक सींगठन (राज  ् य सरकार के अलावा) को बींध-पत्र भरना होगा। इस बींध-पत्र में यह आश  ् वासन देना 
होगा कक आवेदक सींगठन स  ् वीकृति पत्र, जीएफ अआर, घटक-वार अनमुोदि दि पररयोजना लागि और 
पररयोजना के अींिगधि हालसल की जाने वाली वषध-वार सपुदुधचगयों में विणधि सभी शिषों  और तनबींधनों का 
पालन करेगा। बींध-पत्र की वधैिा िीन वषध से कम नहीीं होनी िादि हए।  
 

(ii) यषजिा आयषग के साथ पजंीकर  

ियतनि सींगठन (गरै-सरकारी) को अनदुान जारी होने से पहल ेयोजना आयोग के साथ पोटधल सदि हि 

पींजीकरण करवाना होगा।  
 

क्रकसे आर्ेदि करिा है 

 

प ूव आर्ेदि सस पत ेपर भेज ेजािे ाािहए:  

 

तनदेशक (योजनाएीं)  
आयवेुद, योग व प्राकृतिक चिककि  ् सा, यनूानी, लसर्द् और होम  ् योपथैी ववभाग 

“आयषु भवन”, बी-ब  ् लॉक, जीपीओ काम  ् प  ् लकै  ्स, आईएनए, नई दि दल  ् ली-110023 
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सलंग  ् िक-ग  

 

राज  ् य सरकार द्र्ारा सगंठि की वर्श  ् र्सिीयता के सत  ् यापि हेत ु प्रारूप:  प्रमािणि ककया जािा है       

कक..............................................................(सींगठन का नाम),……………………………………………………....... 

(पिा),..........................................................................(राज  ् य) में.........................................से (वषषों  की सींख  ् या) 
से कायध कर रहा है।  
 

क  सींगठन इस िरह की सावधजतनक स  ् वास  ् थ  ् य पहल पररयोजना का कक्रयान  ् वयन करने में सक्षम है िथा इसके 

पास..........................वषषों  का पवूाधनभुव है।  
 

ख  सींगठन द्वारा प्रस  ् ििु की गई पररयोजना स  ् कीम के दि दशातनदेशानसुार प्रासींचगक है।     
 

ग  पररयोजना जनिा के ललए उपयोगी है।  
उपयुधक  ्ि िथ  ् यों को ध  ् यान में रखि ेहुए सावधजतनक स  ् वास  ् थ  ् य पहल में आयषु उपिार के सींवधधन के ललए 

कें द्रीय क्षते्रक अनदुान सहायिा योजना के अींिगधि इस प्रस  ् िाव की अनशुींसा की जािी है।  
 

 

 

(हस  ् िाक्षर और िारीख)   

इस पररयोजना पर सींबींचधि राज  ् य/सींघ राज  ् य क्षेत्र में आयषु ववभाग के साथ कायध कर रहे अचधकारी द्वारा हस  ् िाक्षर 
ककए जाने िादि हए जजसका रैंक उप तनदेशक/अपर तनदेशक/तनदेशक/आयकु  ्ि सचिव/प्रधान सचिव के पद से नीि ेका 
न हो। 
 

 

कायाधलय महुर  

फ अोन नीं...............................फै अक  ्स नीं................................. 

ई-मेल:..................................................   
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सलंग  ् िक-घ  

 

प्रस  ् िाव में तनम  ् नललिखि एक या एक से अचधक सींिारी रोगों पर ध  ् यान कें दि द्रि ककया जा सकिा है:  

 

1. मलेररया   
2. चिकनगतुनया  
3. िीव्र जीवाणजु अींिर्हधदयकलाशोध (एक  ्यटू डायररया)  
4. श  ् वसन िींत्र के सींक्रमण  

5. वायरल हेपेटाईटस  

6. खसरा  
7. डेंग ू 

8. मतू्रपथ के सींक्रमण (यटूीआई)  

9. काली खाींसी  
 

***** 

 

 


